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Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmeni Yetistirme Kosullar: ve Fransizca (")gretmeni Yetistirmede Yasanan
Sorunlar
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Ozet

Bilindigi tizere genel olarak 6gretmen yetistirmede oldugu gibi yabanci dil 6gretmeni yetistirme siireglerinin de
pek ¢ok bileseni ve paydasi vardir. Yeni nesilleri erken yaslarda okullarda &gretmenlere emanet ettigimiz
diisiintildigtinde, bir iilkede ihtiyaclar dogrultusunda ekonomist, hukukgu, doktor yetistirmek kadar, gerekli ve
yeterli donanima, bilgi ve becerilere sahip egitici, gretmen yetistirmek de son derece 6nemlidir. Ulkemizde
ogretmen yetistiren kurumlarin en basinda egitim fakiilteleri yer alir. Ogretmen adaylar1 egitim fakiiltelerinde
dort yillik bir egitiminin sonunda aldiklar1 lisans diplomasiyla 6gretmen olmaya hak kazanirlar. Ancak yabanci
dil 6gretmeni adaylari i¢in soz konusu egitim-6gretim siiresi hazirlik sinifiyla birlikte genellikle bes yildir.
Hazirhik sinifinda yaklasik 400-600 saat arasi yabanci dil dersi alan &grencilerin ¢ogu zaman 6grendikleri
yabanci dilde temel becerilere istenen seviyede sahip olamadan birinci sinifa gegtikleri ya da yonetmelikler
geregi iki yildan fazla hazirlik smifini tekrar edemedikleri igin otomatik olarak birinci sinifa gegtikleri
gozlemlenmektedir. Bu sorun bir yandan ileriki yillarda lisans programinda baska sorunlara yol agarken, 6te
yandan pek ¢ok agidan bir zaman ve emek kaybina da isaret etmektedir.

Basar1 ve basarisizlikta tiim paydaslarin belirli oranlarda katkiya sahip olduklarini diisiinecek olursak,
6grenci profilinin, egitim-6gretim sistemi ve kosullarinin gdzden gegirilerek bagka sistemler onlarin igleyis
bigimleriyle karsilastirilmasi fayda saglayacaktir. Yabanci dil 6gretmeni yetistirme siiregleri, gerek egitim yilt
sayisi gerek alinan egitimin kapsam ve igerikleri ve aday profilleri agisindan iilkelere gore farkliliklar
gostermektedir. Bu caligmanin amaci gerek iilkenin ve toplumun ihtiyaglart gerekse Fransizca 6gretmeni
adaylarinin ihtiyaclar1 agisindan ve zaman kaybetmeksizin egitimde azami kaliteyi saglayacak kistaslari
saptamak amaciyla, 6gretim siirecleri ve ogretmen adaylar1 profillerini bazt Avrupa Birligi iilkelerininkilerle
karsilagtirmak olacaktir.

Giris

Tiirkiye’de 6gretmenlik meslegine aday olabilmek igin zorunlu egitim siiresi dért y1l olmakla birlikte yabanci dil
ogretmenligi i¢in bu siire genellikle hazirlik siifiyla birlikte bes yildir. Aday 6grenci profillerinin gesitliligi,
yanlis ve eksik bilgi ve algidan dolay: bu siire¢ daha da uzun olabilmektedir. Genis Slgekte bu siirecin uzamasi
bireyler, toplum ve genel olarak da iilke igin zaman, enerji kaybiyla birlikte maddi bir kayiptir. Ogrencilerin
motivasyonlarinin tercih ettikleri meslek egitimiyle 6rtiismemesi profil sorunun bir parcasidir. Egitim siirecinin
bagart ve basarisizliginda tim paydaslar esit Olglide sorumlu olsalar da siireci iyilestirme yolunda ilk
sorgulanmasi gerekenin Ogretmen adaylarinin hangi kosullarda 6gretmenlik meslegine yoneldikleri gibi
goriinmektedir. Her meslekte oldugu gibi yabanci dil 6gretmenliginde de motivasyon ve meslege yatkinlik son
derece o6nemlidir. Ancak ozellikle Fransizca ogretmenligi boliimlerini tercih eden adaylarinin aslinda ¢ogu
zaman goniillii bir tercihte bulunmadiklar1 gozlemlenmektedir. Dogal olarak da bu durum egitim-6gretim
siireglerine yansimakta ve nitelikli 6gretmen adaylar1 yetistirmeyi gii¢lestirmektedir. Asil profile uygun adaylar
yetistirme hedefine ulagsmak icin 6ncelikle var olan aday profilinin gézlemlenmesi ve tanimlanmasi oldukga
6nemlidir. Bu nedenle bu caligmada oncelikli olarak 6zellikle Fransizca Ogretmenligine aday Ggrencilerin
profilleri tartigilacaktir. Ayrica sisteme bagli sorunlar irdelenecek ve ¢6ziim 6nerilerini tartisabilmek igin de bazi
kargilagtirmalar yapilacaktir.

Avrupa Birligi cerceve programi ve égretmen profili metni zerine

Ogretmen profili ile 6gretmen aday1 6grenci profilini karistirmamak gerekir. Bu c¢alismada s6z konusu edilen
6zellikle lise egitiminin ardindan Fransizca 6gretmenligini tercih eden 6grencilerin profilidir. Ancak 6gretmenlik
meslegine aday Ogrencilerin profiline gegmeden Once kisaca yabanci dil ogretimi igin hazirlanmig ortak
kistaslarin onerildigi Avrupa Birligi ¢erceve metni ve Avrupa Birligi 6gretmen profilinden sz etmekte fayda
var. Son derece ayrintili ve kapsamli bigimde sadece kistaslardan olusan Avrupa Birligi ortak ¢er¢ceve metninde
aslinda yontem ve icerik konusu muglaktir. S6z konusu metinde 6nerilen kistaslar iginde bulundugumuz ¢agin
tim gereksinimleri gdz Oniinde bulundurularak olusturulmus olmakla birlikte 6zellikle de Avrupa Birligi
iilkelerinde egitim birligine de gidisin ¢cok 6nemli bir adimini olusturmaktadirlar. Onerilen kistaslar ne kadar
ideal olurlarsa olsunlar mantiksal olarak ortak kistaslarin uygulanmasi ancak ortak egitim-6gretim sistemi, ortak
toplum, ortak 6grenci ve ortak 6gretmen profilleriyle gergekgi olabilir. A. Isik Tiirkiye’deki yabanci dil 6gretimi
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sorunlarint irdeledigi makalesinde benzer bir saptamada bulunmaktadir: “Bir yabanci dil programinin bagarisi,
toplumun iyi incelenmesi ile elde edilen veriler iizerine kurulmasina baghdir. Dolayisiyla, yabanci dil egitiminin
basarisi da, toplumu goz oniine almast ile orantilidir. Bu nedenle, biitiin iilkelere ve durumlara hitap eden bir
ortak yabanci dil programindan bahsedilemez” (2008: 22-23). Her seyden once ardisik ve eszamanli olmak
iizere iki farkli egitim sistemi oldugu bilinmektedir. Avrupa Birligi Ulkelerin de bile bu baglamda farkliliklar s6z
konusudur. Ornegin Fransizcanin yabanci dil olarak 6gretiminde genellikle 6rnek alinan Fransa’nin hem genel
egitim sistemi buna bagli olarak da Ogretmen yetistirme sistemi Tiirkiye’ninkinden oldukg¢a farklidir.
Fransizcanin yabanci dil olarak 6gretimini meslek olarak secen adaylar igin dil zaten anadilleridir. Dolayisiyla ne
ogrenci ne de 6gretmen aday profilleri Tiirkiye’ninkilerle ayni degildir. Fransa disindaki diger Avrupa Birligi
iilkelerinde de profiller ayni sekilde farklidir. Ornegin Avrupa’da 6grenci hareketliligi daha ikinci 6gretimde
basladig1 icin 6grencilerin daha erken yaslarda anadilin konusuldugu iilkelerde bulunma olanaklar: dilde temel
becerileri gelistirmelerine biiyiik katkida bulunmaktadir. Bu nedenle ortak kistaslarla belirlenen dil diizeyleri
Tirkiye’de saglanmis gibi goziikse de sonuglar goreceli olabilir. Kisaca, yabanci dil gretiminde kistaslar
6gretim yontemleri, i¢erik ve isleyis belirlerken iilkenin ve toplumun kendi ortam ve kosullarinin géz 6niinde
bulundurulmasi basarinin saglanmasinda énemli rol oynayacaktir. Avrupa Birligi 6gretmen profili ortak ¢ergeve
metnine gelince, genel hedefler, toplumlarda yabanct dil 6grenme konusunda hassasiyet yaratmak, yabanct dil
egitim-6gretimi programlarinin sayisini, yabanci dil 6grenen sayisini, yabanct dil 6gretiminde kaliteyi artirmak
ve daha kiigiik 6lgekte 6grenilen ve 6gretilen dillerin promosyonunu yapmak, yabanci dil 6grenmeye erigimi
kolaylagtirmak olarak siralanmaktadir. Bu hedefle Avrupa Birligi iiyesi olsun olmasin her toplum igin gegerli
sayilabilecek hedeflerdir. Ancak yine de bu profilin de

Ogrenci profilleri sorunu

Tiirk iiniversitelerinde Fransizca Ogretmenligi boliimleri sayisi ihtiyag duyulanin iizerinde oldugu gibi
boliimlerin 6grenci kontenjanlari da ihtiyag duyulanin tizerindedir. Bu durum pek ¢ok agidan nitelikli 63retmen
yetistirme hedefinin gergeklestirilmesini  gii¢lestirmektedir. Tiirkiye’de 6zellikle Fransizca 6gretmeni
yetistirmede en onemli sorunlardan biri, 6grenci profillerinin ¢esitliligidir. Bu gesitlilik dilsel yeterliliklerin
gelistirilmesi giiclestirmektedir. Fransizca 6gretmenligini tercih eden adaylar i¢in genel olarak ti¢ tip profilden
s6z edilebilir. En 6nemli grubu daha onceki egitimlerinde yabanci dil olarak Fransizcanin diginda yabanci dil
egitimi almis dolayisiyla da iiniversite sinavinda baska dillerden &zellikle de Ingilizceden sinava girerek aldiklar
puanlarla kayit yaptiran adaylar olusturmaktadir. Bir diger grup ise fransizca egitim yapan liselerden mezun
olanlar yer alir. Son olarak da gé¢gmen ailelerin cocuklari yer aldig1 gruptan sz edilebilir.

Fransizca 6gretmenligi boliimlerini tercih eden &grencilerin profilleri, algi ve hedefler agisindan
Almanca ve Ingilizce &gretmenligi boliimlerini tercih eden ogrenci profillerinden farklidir. Fransizca
6gretmenligi boliimlerine girebilmek igin gerekli puanin nispeten diigiik olusu bir motivasyon teskil etmekle
birlikte bu 6gretmenlik mesleginin kendisi igin gergek bir motivasyon degildir. Ote yandan gerekli puan ile
egitimin gii¢liik diizeyi arasinda bir paralellik kurma egilimi de yanlis algiya dayanmaktadir. Bir bagka deyisle
bir kisim aday 6grenci kitlesi aslinda hi¢ arzu etmedigi, hedeflemedigi halde sirf herhangi bir iniversite
diplomasina sahip olabilmek i¢in zorunlu bir tercih olarak gérmektedir. Bu gruptaki 6grenciler de genellikle
tiniversite sinavina baska yabanci dillerden girip o dilden aldiklari puanlarla Fransizca 6gretmenligi bolimlerine
aday olmaktadirlar. Fransizca egitim-63retim yapan kolejlerden gelen aday &grenciler de bu gruba dahil
edilebilirler. Bu 6grenci kitlesi ise asil hedefleri boliimlere girmek igin yeterli puani saglayamadiklari igin
Fransizca dgretmenligi bolumlerini son ¢are olarak gérmektedirler. Bu durumda en 6nemli sorun 6grencilerin
6nemli bir kisminin gergekten Ogretmen olmayr hedeflemeyisleridir. Sonugta Fransizca &gretmenligi
bolimlerinin Fransizca 6grenilen bir dil kursu oldugu algist ve temel becerilerde ortalama bir seviyiye sahip
olmanin da &gretmenlik egitiminde kesin basarinin garantisi oldugu algist aday 6grencileri biiyiik 6lgiide
yaniltmaktadir.

Idari sorunlar

Hazirlik sinifinda basarisiz olan grenciler genellikle yanlis algi ve bilgi dayali yanlis tercihte bulunanlardir. Bu
6grenciler arasinda iki yil hazirlik egitimi alip yine de basarisiz olanlar vardir. S6z konusu 6grenciler
yonetmelikler geregi iki yildan fazla hazirlik sinifini tekrar edemediklerinden basarili sayilmakta ve dogrudan
birinci sinafa kayit yaptirabilmektedirler. Bu da smiflarda heterojen bir yapr olusumuna neden olmaktadir. Ote
yandan, idari anlamda hazirlik siniflarinin biinyelerinde barindiran yabanci diller yiiksekokullarinin bolimler
yerine dogrudan rektorliiklere bagli oluglari idari bakimdan esgiidimlii galismalart ve denetimi olanaksiz
kilmaktadir.

Sonug¢ ve Oneriler

Bolimlerin misyon, vizyonlari, miifredat ve ders kapsamlarinin adaylara yeterince tanitiminin saglanmasi,
boliimlerin toplam bes yillik bir dil kursu oldugu algisinin ortadan kalkmasina ve 6grencilerin iiniversite sinavina
girerken uygun tercihi yapmalarina katkida bulunacaktir. istenen ve beklenen niteliklere ve donanima sahip
Fransizca 6gretmeni yetistirebilmek icin her seyden 6nce alanda arz talep dengesi goz oniinde bulundurulmalidir.
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Her yil Fransizca 6gretmenligi bolimlerine toplamda ihtiyacin ¢ok iistiinde 6grenci alinmakta ve yine ihtiyacin
cok tistiinde mezun verilmektedir. Boliim sayisiyla birlikte kontenjan sayisinin azaltilmasi, girig puaninin yiiksek
tutulmasi, gercek dgretmen aday sayisinin ortaya ¢ikmasini ve bu dogrultuda gerekli motivasyona sahip nitelikli
o0gretmen adaylar1 yetistirebilmeyi saglayacaktir. Bu onerilerin gerceklestirilmesinin gesitli nedenlerle oldukga
glic oldugunu da kabul etmek gerekir. Clinkii bolim veya anabilim dali sayisinin azaltilmasi Fransizca
boliimlerinde gorev yapan &gretim iiyelerini de dogrudan ilgilendirmektedir. Ote yandan kontenjan sayisinin
azaltilmasi ve puanlarmin yiiksek tutulmasi ise bu defa da yeterli 6grenci sayisini saglayamama riski nedeniyle
yine boliimlerin kapatilmasina neden olacagindan ve bolim ve anabilim dallarinin hemen hemen hi¢ birinin bu
¢oziimii kabul etme ihtimali olmayacagindan bu ¢6ziim yollari simdilik bir ¢ikmazda gibi goriinmektedir. Ancak
hem toplumsal hem de bireysel baglamda zaman ve enerji kaybinin 6niine gecmek ve nitelikli 6gretmen
adaylarinin yetistirebilmesi i¢in bu sorun ¢oziilmek zorundadir. Yabanci dil &gretmenligi boliimlerinde,
teknolojik yenilikler ve yiikselen degerler dogrultusunda diizenli olarak derslerin ve igeriklerin diizenlenmesi,
sz konusu béliimlerde gorev yapan 6gretim liyelerinin de bilgi ve becerilerini giincellemelerini gerektirdigi
aciktir. Bu nedenle yabanci dil 6gretmenlerini yetistirenlerin de diizenle olarak hizmet i¢i egitim almalar1 gerekli
olabilir. Hizmet igi egitimle birlikte i¢ denetimin mekanizmasinin gelistirilmesi ayni sekilde istenen profile
uygun adaylar yetistirmede fayda saglayacaktir.
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