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OZET

Giiniimiizde birgok kurum farkli kriterleri géz Oniinde bulundurarak bireylere o6zellikle dgrenim hayatlar
sirasinda ihtiyaclart dogrultusunda burs imkani sunmaktadir. Bu imkanlarin degerlendirilmesi sirasinda
bagvurularin ¢ok fazla olmasi ve zaman kisitt nedeniyle bursiyerlerin se¢im agamasinda gesitli zorluklarla
kargilagilmaktadir. Bu durum burs komisyon iiyelerinin tarafsiz ve objektif olma durumlarini etkilemektedir.
Burs verilecek bireylerin belirlenmesinde burs veren kurumlarin kriterlerine uygun adaylarin secilebilmesi amact
ile Genetik Algoritma Teknigi’nden faydalanilmistir. Ayn1 problem igin daha 6nce AHP kullanilarak elde edilen
sonuglar Genetik Algoritma Teknigi ile elde edilen sonuglar ile karsilastirilmistir. Elde edilen bulgular
degerlendirilmistir.

Anahtar Sézcukler: Analitik hiyerarsi prosesi; égrenci burslari; aday degerlendirme; genetik algoritma
1. GiRiS

Gilinlimiizde lisans ve yiiksek lisans diizeyinde egitim goren Ogrencilere farkli kurum ve
kuruluslardan egitim hayatlar1 boyunca farkli destekler s6z konusu olmustur. Egitime destek
veren kurumlarin bursu vermek iizere segilecek 6grencilere yonelik olarak ¢ok farkli kriterler
sunmaktadirlar. Ogrencilerin de egitim hayatlar1 boyunca verilen bu desteklere ilgileri her
gecen giin artmaktadir. Ogrenciler {iniversite hayatlar1 sirasinda verilen bu destekler egitim
haytalarini kolaylastirmak ve toplum igerisinde bir fert olmalarina da yardimci olmaktadir.

Egitime destek veren kuruluslar dncelikle belirledikleri kriterlere uygun 6grenci secilmesine
yardimci olacak gekilde burs bagvuru formu hazirlayarak iiniversitelere gondermektedirler.
Hazirlanan formalar 6grenci tarafindan doldurulduktan sonra 6n bir eleme yapmadan
iiniversitelerin biinyesinde damismalar ve kurum temsilcileri ile beraber miilakat yapilarak
ayrintili olarak doldurulmaktadir. Burs komisyonu iiyelerince basvurular tek tek
degerlendirilmektedir.

Yapilan bu degerlendirmeler sirasinda burs komisyonu iiyeleri 6grencileri kontenjan dahilinde
siralama yaparak objektif ve tarafsiz olarak degerlendirmektedirler. Yapilan degerlendirmeler
ve elemeler ¢ok uzun zaman ve emek gerektirmektedir. Bu calismada belli bir kurum
tarafindan verilen destek bursuna Ogrenciler tarafindan yapilan basvurular incelenmistir.
Kurumun belirledigi kriterleri saglayan 6grenciler arasindan AHP ve GA teknigi kullanilarak
kontenjan dahilinde se¢im yapilmis ve burs komisyonu tarafindan secilmis olan bursiyer
listeleri ile karsilastirilarak sonuglarin ne kadar tarafsiz oldugu degerlendirilmistir.

2. ANALITIK HIYERARSI PROSESI

1970’lerde Profesér Thomas L. Saaty tarafindan gelistirilen Analitik Hiyerarsi Prosesi (AHP),
birden ¢ok kriter iceren karmasik problemlerin ¢oziimiinde kullanilan bir karar verme
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yontemidir. [ 1] Proses, karar vericinin belirledigi her bir kriterin goreceli Onemlerini
belirlemesine ve daha sonra her bir kritere gore karar alternatifleri arasinda se¢im yapmasina
gereksinim duyar. Analitik Hiyerarsi Prosesi 6zellikle ¢ok oSlgiitlii karar verme konusunda
yaygin kullanim alan1 bulmus bir tekniktir. Cok sayida segenegi birden fazla kriter agisindan
degerlendirerek en iyi segenegi bulur.[3]

AHP ana hedefin ve ana hedef dogrultusunda temel kriterlerin belirlenmesi ile baslayan bir
siirectir. Daha sonra temel kriterleri etkileyen alt kriterler olusturulur. Kriterler géz oniine
aliarak potansiyel adaylar belirlenir. Temel kriterlerin birbirlerine gore oncelikleri (6nem
agirliklar) karar vericiler tarafindan saptanir. Potansiyel adaylar alt kriterler de géz oniinde
bulundurularak kiyaslanir ve her bir temel kriter icin aday karsilastirma matrisleri olusturulur.

Temel kriterlerin 6nem agirliklari, adaylarin 6nem agirliklar ile garpilarak her bir adaya ait
oncelik degeri bulunur. Adaylar 6ncelik degerine gore biiyiikten kiiciige siralanir ve en
biiylikten baslanmak iizere istenilen sayida aday segilir.

3. GENETIK ALGORITMA

Genetik algoritma oOzellikle dogrusal olmayan zor problemlerin ¢oziimiine yonelik olarak
gelistirilmis popiilasyon temelli sezgisel bir optimizasyon yontemidir (Holland, 1975;
Goldberg, 1989). Problem degiskenleri kromozom denen yapilarda temsil edilmektedir.
GA’ya ait akig diyagrami Sekil 1°deki gibidir:

Oncelikle rassal olarak baslangi¢ populasyonu belirlenir. Daha sonra her bir kromozoma yani
¢Oziim alternatifine ait uygunluk degerleri hesaplanir. Bu uygunluklara gore secim yapilir.
Secimle amaclanan daha iyi, uygunlugu daha yiiksek, bireylerin ¢cogaltilmasi , diisiik olanlarin
elenmesidir. Daha sonra sirasiyla caprazlama ve mutasyon ile mevcut ¢oziimler iizerinde
degisiklikler yapilarak ¢0ziim uzayinda daha iyi noktalar taranmaya calisilir. Bu siireg
tamamlanma kriteri saglanana kadar devam ettirilir. Tamamlanma kriteri genellikle iterasyon
sayisidir.

Bu ¢alismada ikili kodlama kullanilmistir. Kromozomdaki gen sayis1 6grenci sayisina tekabul
etmektedir. Burs i¢in secilen Ogrencilere ait genin degeri 1 olurken secilemeyen 6grencilere
ait genlerin degerleri 0 olarak kalmaktadir. Rulet tekerlegi secim yontemi, tek nokta
caprazlama ve tesadiifi yer degistirme mutasyonu kullanilmigtir. Caprazlamada yeni
jenerasyon ile eski jenerasyonun en iyileri segildiginden belli bir ¢aprazlama oranindan
bahsedilemez. Mutasyon orani1 0.1’ dir. Iterasyon sayis1 1000 ve popiilasyon biiyiikliigii 40
olarak secilmigtir.
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Sekil 1: Genetik Algoritmanin Akis Diyagramm

4. UYGULAMA

Yapilan caligmada egitim Ogretim yili basinda bir kurumun destekledigi burs basvurular
incelenmistir. incelenen dgrencilerin sayisinin fazla olmasi nedeniyle ¢alismada basvurularm
bir kismu dikkate alinmistir. Egitim 6gretim yili basinda egitim kurumunun biinyesinde burs
komisyonlar1 olusturulmaktadir. Ogrencilerin kayitlar1 sirasinda burs danismanlar1 herhangi
bir oneleme yapmadan bagvuru yapan biitiin 6grencilerle tek tek goriiserek temel sartlari
saglayan 0grencileri se¢gmektedirler.

Calismamizda damigsmanlar tarafindan 6grencilerle yapilan miilakatlar esnasinda doldurulan
formlar incelenerek temel sartlar1 sagladiklar icin O6n elemeyi gecen 20 adet basvuru
incelenmistir. Sozkonusu 20 basvuru komisyon iiyelerince degerlendirilerek kontenjan
dahilinde 10 adet 6grenci secilmistir. Komisyon fliyelerinin miilakatlar esnasinda hizli bir
sekilde degerlendirme yapmasi secilen Ogrencilerin ne kadar tarafsiz segildigine yonelik
olarak kuskular yaratmaktadir. insan giicii yetersizligi ve zaman kisitindan dolay1 burs
bagvurusu yapan 6grencilerin 6n elemeden gegirilerek miilakatlar1 alinmasi1 gerekmektedir.

Burs alacak 6grencilerin se¢imi sirasinda danigmanlarin kisisel yargilardan uzaklagmak ve
belirlenmis kriterler acisindan en uygun adaylarin secilebilmesi amaci ile AHP ve GA teknigi
kullanilarak 6grenci secimi yapilmistir. Burs komisyonu tarafindan segilen bursiyer listeleri
ile karsilagtirilarak sonuglar degerlendirilmistir.

Caligmada temel kriterler 10 adet olarak belirlenmis ve her bir temel kriter i¢in alt kriterler
saptanmistir. Kriterlerin belirlenmesinde ve kriterlerin birbirine goére goreceli 6nem
degerlerinin belirlenmesinde burs komisyon iiyelerinden yardim alimustir.
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Temel kriterler:

1. Istanbul'da Nerede Yasayacak ?

2. Lise Mezuniyet Derecesi Nedir ?

3. Anne - Babanin Durumu (sag—vefat —ayr1 vs.)

4. Herhangi bir Sigortaya Bagli Olup Olmadig1

5. Anne Baba Birlikte mi Degil mi ?

6. Okuyan Toplam Kardes Sayis1 (kendisi dahil)

7. AileninToplam Geliri

8. Aile Reisinin Bakmakla Yiikiimlii Oldugu Toplam Kisi Sayist
9. Ailenin Oturdugu Evin Kira Olup Olmadig1

10. Damisman Hocanin Goriist

5. SONUCLAR

Oncelik degerine gore yapilan siralama ile ilk 10 dgrenciye bursun verilmesinin uygun
olacagi sonucuna varilmistir. Elde edilen bursiyer listesi, burs komisyonu tarafindan sene
basinda secilmis olan Ogrencilere ait liste ile karsilagtirilmigtir. Genetik Algoritma ile elde
edilen sonuglar komisyon tarafindan belirlenen 6grenci listesi ile farkliliklar gostermektedir.
Farklilik gosteren iki 6grencinin durumu incelendiginde GA’ya goére burs almasi gerektigi
halde gercekte almamis olan CM kodlu 6grencinin kendisine daha uygun olan sahis bursuna
yonlendirildigi tespit edilmistir. Diger GC kodlu 6grencinin ise yedek listede birinci sirada
kalmasi sebebiyle bursu alamadig tespit edilmistir.

Genetik algoritma teknigi ile elde edilen sonuglarin daha kisa zamanda ve tarafsizlig1 daha iyi
yansittig1 goriilmektedir. Ayrica GA ornek biyiikliigii arttik¢a da iyi sonuglar elde edilecegi

distiniilmektedir.

Caligmamiz sonucunda elde edilen liste ile burs komisyonu tarafindan olusturulan bursiyer
listesinin karsilastirilmasi Tablo1’ de gosterilmistir.

Tablo1. Karsilastirmali Bursiyer Listesi

GA | GA’yagore Ogrencinin AHP’ ne gore
onceli | burs alip | gercekte burs ahp | AHP burs alip
Bursiye k almayacagi almadig Oncelik almayacagi
r Aday1 | degeri Degeri
M.I 127 | Burs almal Burs aliyor 0,070839 Burs almali
E.C 125 | Burs almal Burs aliyor 0,084301 Burs almali
I.C 119 | Burs almali Burs aliyor 0,090052 Burs almali
AD 113 | Burs almali Burs aliyor 0,067728 Burs almali
H.Y 113 | Burs almal Burs aliyor 0,057692 Burs almali
M.K 113 | Burs almal Burs aliyor 0,056055 Burs almal
A.E 110 | Burs almali Burs aliyor 0,058956 Burs almali
SS 110 | Burs almal Burs aliyor 0,048205 Burs almali
C.M | 109 | Bursalmali | Bursalmiyor | 0,055694 Burs almah
GC 107 | Burs almah Burs almiyor 0,050212 | Burs alamayacak
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Bu calismada kullanilan temel kriterlerin sayisinin burs veren kurum istekleri dogrultusunda
degistirilmesi ya da arttirilmasi miimkiindiir. Yo6ntemin farkli kurumlarin bursiyer se¢ciminde
ve cok daha fazla 6grencinin degerlendirilmesinde de kullanilabilecegi diisiiniilmektedir.
Ayrica bursiyer se¢iminde sezgisel yontemlerin kullanilabilirliginin de incelenmesi gerektigi
distiniilmektedir.
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